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FAALIYET VE
GALISMALARIMIZ

Fabrikalar, sirketler, egitim merkezleri, okullar ve liniversiteler icin Mesleki ve Teknik Egitimler

Hidrolik, Pnomatik, Mekanik, Mekatronik ve Otomasyon alanlari icin Egitim Setleri

Sanal Gerceklik (VR) Teknolojileri ile hidrolik egitimleri

MET KAMPUS - Dijital Egitim Platformu

Egitimlericin 2D ve 3D animasyon videolari

Her turli makine, hat veya sistemin calismasini anlatan endustriyel suiregler icin 2D ve 3D Animasyon videolari
Kaltur Bakanligi onayli mesleki ve teknik Kitap ve Yayinlar

OSB’ler, Sanayi Odalari ve firmalara 6zel Akademi ve Teknoloji Oryantasyon Merkezleri kurulumu,
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Egitim ihtiya¢ Analizi (Training Needs Analysis — TNA) Egitim Ihtiyag Analizi

Egitim Ihtiyag Analizi (Training Needs Analysis - TNA), bir organizasyonda ¢alisanlarin bilgi, beceri ve yetkinlik
eksiklerini belirlemek ve bu eksiklikleri gidermek icin uygun egitim programlarini tasarlamak amaciyla uygulanan
.If gap is caused by lack of bir yéntemdir. Bu analiz, isletmenin hedeflerine ulagmasini desteklemek igin bireylerin ve ekiplerin
| knowledge, skilis, or abilities... | performansini artirmay hedefler.

MET Didactic Egitim ihtiyag Analizi galismasinda, organizasyonel analiz, Gérev analizi, Bireysel analiz,

Egitim onceliklerinin belirlenmesi, Uygun Egitim Yontemlerinin Belirlenmesi asamalarindan olusan sistematik bir
method uygulanmaktadir. Calisan Gelisim Programlari ve Egitim ihtiyag Analizi calismalari hakkinda Met Didactic'ten
daha detayl bilgi alabilirsiniz

Surekli lyilestirme ve Saha Calismalar : EGitim sadece sinif ortaminda sona ermemeli, is ortaminda da devam
etmelidir. Egitim sonrasi, katiimalarin 6grendikleri bilgileri is yerlerinde uygulamalari tegvik edilmeli ve ilerleme
takip edilmelidir. yilestirme calismalarinin saha iginde yapilmasi, editimin etkinligini artirir ve katilimailarin
dgrendiklerini dogru bir sekilde uygulamalarina yardimai olur. Bu sireg, egitimle ilgili olasi aksakliklarin ve eksik-
liklerin giderilmesi adina biyik 6nem tasir.

Egitim Etkinliginin OlgUlmesi ve Degerlendirilmesi : Egitimlerin etkinligi, sadece katiimailarin memnuniyetine
dayanmamalidir. Katiimalarin egitim dncesi ve sonrasi bilgi seviyelerindeki geligim dlgtlimelidir.

.. . Met Didactic programlarinda uygulanan Egitim Oncesi Sinav (EOS) ve Egitim Sonrasi Sinav (ESS) egitim sirecindeki
Egltlm Tasarimi basariyi objektif bir sekilde degerlendirmeye olanak sadlar.

Surekli Gincelleme ve Gelisim : Teknolojik gelismeler ve sektérel degisimlerle birlikte egitim programlaninin da
sirekli gincellenmesi gerekir. Egitim iceridi, sektordeki en son yenilikler, trendler ve teknolojik gelismelerle uyumlu
olmalidir. Egitim veren kurumlar, sektdrdeki gelismeleri yakindan takip etmeli ve egitim programlarini sGrekli olarak
revize etmelidir.
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HIDROLIK EGITIMLERi
HDO1-TE EVIYE HIDROLI}

HDO2- ILERI SEVIYE HIDROUK-ELEKTROHIDROLIK
HDO3- HIDROLIK BAKIM VE ARIZA ARAMA

HDO4- PROJE BAZLI HiDROLIK-
ELEXTROHIDROLIK ECITIMI
DROUGI (MOBIL HIDROLIK
HDO6- ORANSAL VE SERVO VALFLER

HDO7- HIDROLIK BAGLANT! ELEMANLARI VE
HORTUM OLGULERININ ALINMASI
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HD10- HIDROLIK YAGLAR

HD11- HIDROLIK DEVRE SEMALARIN
OKUMA VE YOR MA
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oLUg
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BAKIM YONETIMI VE OPERASYON EGITIMLERI
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NOM BAKIM

SMED (HIZLI KALIP/MODEL DECigiMmi) ECITIMI
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UPO1- MEKANIK BAKIM PERSONEL
UZMANLIK PROGRAMI
UP02- ELE BAKIM PERSO!
UZMANLIK PROGRAMI
UPO03- ENERJI VERIMLILIGI EGITIM PROCRAMI
UPO4- DIJITAL OKURYAZARLIK ECITIM PROCRAM
UPOS- ENDUSTR 4.0 ECITIM PROCRAM
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@ Programin Amaci :

G}

Programin Siresi: 23 Gun
Egitim Sekli: YUz Yize
E§itim Malzemesi: Egitim Setleri

Metedoloji : %50 Anlatim, %20 Tartisma,
%20 Uygulama, %10 Grup Galigmasi

Degerlendirme Yontemi:

Program icerisindeki her egitim igin katiimciya
egitim oncesi sinav (EOS) ve egitim sonrasi sinav
(ESS) uygulanmaktadir.

Sertifika:%80 devam zorunlulugunu saglayan
katibmalara katiim sertfikasi verlmektedir.

Katilime: Profili:
Bakim personeli, teknik eleman, muhendis

Programin igerigi

Malzeme Bilgisi :1GOn
Olgme ve Kontrol AGOn
Vidalar ve Baglant: Elemanlari :1Gan
Rulman se¢imi montaj ve -1Gan
demontaj

Yaglama ve Yaglama Cesitleri :1Gon
Hareket Aktanm Sistemleri AGOn
Geometrik Olgllendirme ve :22Gan
Toleranslandirma :5G0n
Paket Hidrolik-Elektrohidrolik 4Gan
(Temel-Orta-ileri Seviye Egitimi,

Bakim ve Arniza Arama Egitimi) :2G0n

Paket Pndmatik-Elektropndmatik
(Temel-Orts-ileri Seviye egditimi,
Bakim ve Aniza Arama Egitimi)

Bakim Yonetimi -1Gan
Bakimda Problem Cozme A1GOn
Kriz Yonetimi 21Gon
Kaizen :1Gan
55

©

Programin Amaci :

MEKANIK
BAKIM
PERSONELI
Uzmanlik
Programi

Programin Siresi: 23 Gin
Egitim Sekli: Y0z Yize

Egitim Malzemesi: Egitim Setleri

2 8mO

%20 Uygulama, %10 Grup Calismasi

Degerlendirme Yontemi:

%

uygulanmaktadir.

L)

Katilima: Profili:

&

@]

Programin Konulari

Elektrik ve Elektronik Olgme
Otomatik Kumanda
Kompanzasyon

Elektrik Tesislerinde Govenlik ve
Topraklama

Endiistriyel Sensorler ve
Algilayic: Teknikleri

AC/DC Motorlar ve Kontrol
Servo ve Step Motorlar
Temel-Orta Seviye PLC Egitimi
Elektrik-Elektronik Bakim ve
Arnza Arama

Bakim Yonetimi

Bakimda Problem C6zme
ﬁ Kriz Yonetimi
m Kaizen
4 55

i bnyu egitim
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Metodoloji: %50 Anlatim, %20 Tartigma,

Program igerisindeki her egitim igin katilmciya
egitim oncesi sinav (EOS) ve egitim sonrasi sinav (ESS)

Sertifika: %80 devam zorunlulugunu saglayan
katibmcilara katilim sertfikasi verimektedir.

Bakim personeli, teknik eleman, mihendis

2 Gun
2 Gin
11 Gun
-1 GOn

2 Gon

2 Gin
2 Gin
:3 Gin
:2 Gin

2 Gon
11 Gon
21 GOn
1 Gin
1 Gin

ELEKTRIK
BAKIM
PERSONELI
Uzmanlik
Programi

Kod: uoz

m@t I Didactic

it boyu egitim

www.metdidacticcom.tr )



M &t |pidactic

€]

2 86RO

%

L)

&

@

Programin Amaci:

Programin Siiresi: 6 Gun

VERIMLILIGI
Editim
Programi

Egitim Sekli: Yuz Yuze
Egitim Malzemesi: Egitim Setler

Metodoloji : %50 Anlatim, %20 Tartigma,
%20 Uygulama, %10 Grup Calismasi

Degerlendirme Yontemi:

Program icerisindeki her egitim igin katibmciya
editim oncesi sinav (EOS) ve egitim sonrasi sinav
(ESS) uygulanmaktadir

Sertifika: %80 devam zorunlulugunu saglayan
katibmailara katiim sertfikas: verlmektedir.

Katilimer Profili:
Operator, Teknisyen, Muhendis, Bakima,

Bakim Yoneticisi

Programin Konulari

Enerji Verimliligi Mevzuat Egitimi
Elektrik Sistemlerinde Enerji
Verimliligi EGitimi

Pnématik Sistemlerde Enerji
Verimliligi Egitimi

Hidrolik Sistemlerde Enerji
Verimliligi Egitimi

Buhar ve Isi Kazanlannda Enerji
Verimliligi Egitimi
iklimlendirme Sistemlerinde
Enerji Verimliligi

m@t | Didactic
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@ Egitim Amaci !

Dijital okuryazarlik, kullanicilann dijital ortamda etkin gekilde caligabilmeleri icin
gerekli olan teknik, biligsel, sosyolojik ve duygusal becerileri icermektedir. Dijital
dinyay anlamak, firsatlanndan Faydalanmak, teknolojiyi etkin ve verimli kullanabil
mek, risklerinin Farkinda olmak, tehdit ve tehlikelerden korunmak igin iyi bir dijital
okuryazar olmak onemlidir.

Dijital okuryazarbdin teknik boyutunda sahip olunan teknik ve operasyonel yetenskler,
biligsel boyutunda, aragbrma, degerlendirme ve elestirel diglinebilme yetenegine
sahip, ahlaki ve hukuki konularda bilgi sahibi olma olarak tanimlanmaktadir, Sosyal-du
ygusal boyutunda ise gergek dunyadaki gibi iletigim kurma, dogru iletigim dili kullan
ma, kigisel mahremiyete dnem verme ve verileri koruma, gerekmedigi sirece ifsa
etmeme, tehdit ve tehlikelerin Farkinda olma, kigive, kigisel haklara ve kigisel verilere
sayg! duyma olarak tansmlamigtir.

() Egitim Siiresi: 1 Gin

E Egitim Sekli: YUz Yize

g Metodoloji: %50 Anlatim, %20 Tartisma,
%20 Uygulama, %10 Grup Calismasi

0. Degerlendirme Yontemi:
' Egitim oncesi ve egitim sonrasi sinav yapilmaktadir

Sertifika: %80 devam zorunlulugunu saglayan
katiimailara katiim sertifikas: verilmektedir.

HU

+ Dijitallegme kavramina girig

»  Endstri 4.0 Tanimi

=  Endistrivel ekipman ve teknolojilere bakig

+  Oniomizdeki 10 yilin teknolojileri

* YapayZeka

+  5Gve Nesnelerin interneti

Sanal Gergeklik

«  Artonlmig Gergeklik

» 3 Boyutlu Basim

+  Bulut Teknolojisi

= Yapay sesve goruntd

+  Giyilebilir ve Taginabilir Tibbi Cihazlar

» Siber Glvenlik

+  Dijital Ikiz, Blokzinciri, Kriptopara, Metaverse kavramlan
» Dijicallegebilecek sregler icin ¢5zGm 6nerileri (Uygulama)

Editim icerigi:

+  Dijital ortamlara uyum saglamak, kendini yetigtirmek, bu ortamlan iyi anlamak ve
kullanmak, yetenekleri artirici ve gelistirici faaliyetlerde bulunmak,

Dijital ortamlann ihtiyag duydugu dinamikligi gostererek, sistematigini bilerek
&drenmek, kullanmak, davranmak, calismak, paylasmak ve Gretmek,

+ Farkindaliga sahip olarak elektronik ortamlan bilingli, etkin ve verimli kullanmak,
»  Dijital donlsGma Oretim hatlaninda, i sireclerinde mimkan kilacak proje
fikirlerini Gretebilme becerisi edinmek.

Kazammlar

OPERATOR

YETKINLIK
GELISIMI
DIJITAL

met I Didactic

is boyu egitim
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EKIiP YONETIMI

. EKiP CALISMASININ TEMEL PRENSIPLERI
. LIDERLIK BECERILERI GELISTIRME
* EKIPIGINDE SEFFAF VE ETKILI iLET

. TAKIM UYUMUNU VE URETKENLIGI ARTIRICI
STRATEJILER

Kisisel Gelisim
Egitimleri

iLETigim VE YONETISIM

SiDDETSIZ iLETI VE KARAR ALMA
TEKNIKLERI
STRATENIK LiDERLIK
KATILIMCI VE KAPSAYICI YONETIM
MODELLERI

STRES VE KRiZ YONETIMI

. STRESIN BIREYSEL VE KURUMSAL ETKILERINI
ANLAMAK
+ KRIiZ ANLARINDA ETKiLi KARAR ALMA TEKNIKLERI
PSIiKOLOJIK DAYANIKLILIK GELiISTIRME

.
m * KURUMSAL KRIiZ PLANLAMASI VE UYGULAMALARI

iNSAN KAYNAKLARI SUREG YONETIMI

. YETKINLiK BAZLI iINSAN KAYNAKLARI
PLANLAMASI
. GALISAN MOTIVASYONU

* i§ YERIi VE KURUM KULTUORU GELISTIRME
* YETENEK YONETIMI VE LIDER GELISTIRME

iNSAN KAYNAKLARI SUREG
YONETIMI

* YETKINLIK BAZLI iNSAN KAYNAKLARI

PLANLAMASI

. CALISAN MOTIVASYONU

. is YERI VE KURUM KULTURD
GELISTIRME

. YETENEK YONETiMi VE LiDER

GELISTIiRME

YARATICI COZUMLER VE YENI FIKIRLER GELISTIRME

. SIMULASYON TRABANLI OGRENME DENEYIMLERI
. OYUNLASTIRILMIS EGITIM PROGRAMLARI
. INTERAKTIF VE UYGULAMALI ATOLYE CALISMALARI
. DiJITAL ARACLARLA ZENGINLESTIRILMIS YENILIXGI
EGiTiMm MODELLERI
* KATILIMCILARIN YARATICI POTANSIVELLERINI ORTAYA
0 CIKARAN DZEL KONSEPT EGITIMLER
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O MET Manisa Yerleskesi
0 HKTM Gebze Yerleskesi
0 OTUSEM Ankara Yerleskesi
O KOU Teknopark Subesi

7~ https://www.metdidactic.com.tr/360/?sayfa=360
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Met Didactic'ten by Uk bir adim daha
KOU Teknopark
Subemiz acildi!

Egitim setleri

Uretimindeki yenilikgi
yaklagimlarimizi

yeni subemizde

[EREREYE

taslyacagiz.
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SISTEMLERDE BAKIM VE ARIZA ARAMA

et | oigactic

Fabrika Grup
Egitimleri [Ptk

destekleriyle duzenledlglmlz Modern
Hidrolik Egitimi'ni basariyla ger;ekle;tlrdlk
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inde e Verimlitik
i bosaryle gerceklestirai

<
SISTEMLERDE BAKIM VE ARIZA ARAMA &

25-26-27-20-25 Arauk !
) Elekerik
Portal, Elakerik Kama:

Sevive PLC, SANKO
Enstrimantar, Profin T =

nde.
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gerceklesen “Proje Bazli Orta

fleri Sevive Hidrolik BlekEronidrotik”
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DOKTA:
DskGmMEGIaR

“Temel ve Orta sevive
PLC Egitimi
Gorcekiogt

18-19 Subat 2025 karih
SERVO MOTORLAR -
1.grup egitimi tamarmiandh aRizABULMA cadas .
ackaging Firmasinda
’je Bazli Orta v

rolik Elektrohidrolik”
adi.

28-30 Ocak 2026 tarihleri arasinda 8
YORGLASS ENDUSTRIYEL CAM A.S 8
binyesinde 3 gtinlik

Temel Seviye Hidrolik Egitimi
basariyla gergeklestirilmistir.

Eimimiz
wiaseirital

Phinia Delph
gergekiesen
ve Elektrohi

1.grup egitir
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GUN

EGITIMLER NISAN MAYIS HAZIRAN
SAYISI
Hidrolik Egitimleri
13-14.04.2026 - Ankara | 11-12.05.2026 - istanbul
TEMEL SEVIYE HIDROLIK 2 01-02.06.2026 - Manisa
15-16.04.2026 - Ankara | 13-14.05.2026 - istanbul
ILERI SEVIYE HIDROLIK 2 03-04.06.2026 - Manisa
17.04.2026 - Ankara 15.05.2026 - Istanbul
HIDROLIK SISTEMLERDE BAKIM e ARIZA ARAMA 1 05.06.2026 - Manisa
Pnomatik Egitimleri
TEMEL SEVIYE PNOMATIK 2 06-07.04.2026 - Manisa 15-16.06.2026 - Ankara
ILERI SEVIYE PNOMATIK 2 08.09-04.20256 - Manisa 17-18.06.2026 - Ankara
PNOMATIK SISTEMLERDE BAKIM VE ARIZA ARAMA 1 10.04.2026 - Manisa 19.06.2026 - Ankara
Mekanik Egitimleri
RULMAN SEGIMi, MONTAJ VE DEMONTAJ UYGULAMALARI 2 9-10.06.2026 - Manisa
YAGLAMA EGITiMI 2 14-15.05.2026 - Manisa
MAKINE MEKANIK BAKIM ONARIM 2 11-12.06.2026 - Manisa
Elektrik Egitimleri
TEMEL - ORTA SEVIYE S7 1200 PLC 3 4-56.05.2026 Manisa
ILERI SEVIYE S7-1200 PLC 2 7-8.05.2026 Manisa
SERVO, STEP MOTORLAR VE SURUCULER 3 TSRS =
Istanbul
ENDUSTRIVEL ELEKTRIK 2 20-21.04.2026 - istanbul
ENDUSTRIYEL SENSORLER VE ALGILAYICI TEKNIKLERI 2 27-28.06.2026 - istanbul

ELEKTRIKLI SISTEMLERDE BAKIM VE ARIZA ARAMA

24.04.2026 - Istanbul

Bakim Yonetimi ve Operasyon Egitimleri

TPM (TOPLAM URETKEN BAKIM)

22.04.2026 Manisa

7S

12.05.2026 - Istanbul

KESTIRIMCI BAKIM

13.05.2026 - Istanbul

PLANLI BAKIM

19.06.2026 - Manisa

KRIZ YONETIMI

25.06.2026 - Manisa

PROBLEM COZME TEKNIKLERI

26.06.2026 - Manisa
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k KAIMPUS

O OTOMATIK KUMANDA VE

= PLC EGIiTIMLERI

{‘E  KAmPUS

kullanici adi
sifre

(JPROJE BAZLI
ENDUSTRIYEL HiDROLIK

QO PROJE BAZLI
ENDUSTRIYEL PNOMATIK




. UZAKTAN EGITIMLER

Online Egitim Holografik Egitim

7~ https://www.youtube.com/watch?v=cn16A-9xrNM 7~  https://www.youtube.com/watch?v=9rAjB3Hz| s
https://www.youtube.com/watch?v=u73GZmao7LA
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EGITIM SETLERI

Akademik, El Becerisi ve Is Guvenligi

. HIDROLIK - PNGMATIK

. ELEKTRIK - ELEKTRONIK

. MEKRTRONIK

. EL VE AYAK GOVENLIGI

. DGNER ELEMANLAR

. STATIK ELEXTRIK g _
. EL GGZ KOORDINASYONU

. CIVATA SIKMA
. PiM SIRALAMA

) rarca siRaLama
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. HIDROLIK - PNOMATIK

. ELEKTRIK - ELEKTRONIK

. MEKATRONiK




HIDROLIK - PNOMATIK

Hidrolik - Elektrohidrolik Pnomatik - Elektropnomatik
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HIDROLIK

Tek etkili silindir Cift eticli silindir

4/2 Tek bobin
yon kontro| valfi

4/3 kol kumandal
KM yon kontrol valfi

Basing diigiirme 4/3 Gift bobin YM
valfi yon kontrol valfi

Seffaf Hidrolik - Elektrohidrolik



RULMAN EGITiM SETI
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. MAKINE '
2 ' » EGITIM SETLERI
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Rulman Egitim Seti =




Sizdirmazlik Elemanlari



MAKINE

EGIiTiM SETLERI

= HAREKET ILETIM ELEMANLARI EGITIM SETI

] u

/ MOTION TRANSMISSION EQUIPMENTS (MECHANISMS) TRAINING SET

m “t |Didactic

) MOTION TRANSMISSION EQUIPMENTS
(MECHANISMS) TRAINING SET

SETIN ICERIGI

1. Genova disli modila (eksenleri paralel millerde 1/4
araninda kesikli hareket aktanmi)

2. Helis disli mod G0 (90° agl millerde hareket
aktanimi)

3. Dogrusal hareket modila

4 Diz digli + kramayer digli mod i (tek y8nl( hareket
aktarmi)

5. Cift etkili pndmatik silindir mod i0

4. Dz dig modill (eksenled paralel millerde hareket
aktarmi)

7. DOz disli + kramayer disli mod Ol (cift ydnid hareket
aktarmi)

8. Vidali mil hareket moddld

9. Robot hareket kolu

10. Genova diglisi (elsenleri paralel millerde 1/6
orarunda kesiii hareket aktarmi)

11. Konik digli hareket moddl( (eksenieri 90° agih
millerde hareket aktarimi)

12. Sonsuz vida karsiik disisi modild (1/40 oraninda
devir digirme ve tek ydnll hareket aktarma modala)

13. Zincir disli takma ve gerginlijini ayariama modid

14.V kasnak Ozerine kayr takma, devir dedistirme ve
kayrs gerginligini ayarlama mod0la

15. Poli kayg-kasnak ve kays kayrs gerginligini
ayarlama modala

16, Triger dislive kays, kayss gerginlijini ayarlama
mod il

17. Konveydr mod Gid

18. Sigma profil ylizey bajlants mod(id

19. Kaplin modiki (yayk kaplin ve L kaplinden olusur)

20. Step motor mod i (obsiyonel




ELEKTRIK - ELEKTRONIK

PLC Egitim Seti

Konveyor Egitim Seti

Elektrik Olgme Egitim Seti



ELEKTRIK - ELEKTRONIK

Otomatik Kumanda + Otomatik Kumanda +
Profesyonel PLC Profesyonel PLC + Pnomatik



= ESNEK ORETIM SISTEMLERI

N Farkl tiplerdeki is parcalarinin aynigtiriimasi N Analog sensdr uygulamasi

N Konveydr N Loadcell uygulamast

N Doner tabla uygulamasi »  Dogrusal ve déner silindir uygulamalan
N Milskz slindir lle transfer uygulamasi N Vakum ile parga tutma ve tagima

N Vibrasyon canadimin kullanimg uygulamas)

N Vibrasyon canadindan belirll konumda gelen u  Gripper ile parga butma ve tagima
parcalarin konumlandinimas: uygulamasi

M 4=20 mA analog olgme sensoru ile ol¢u N Tek eksen step motor uygulamasi
kentrol uygulamasy N Cift eksen step motor

N Grlntd sensdri lle Is parcalannin N Kartezyen robot uygulamasi
aylklanmasi N Montaj uygunluk denetimi

N 0-10V analog basing dlgme iglemi ile N Skdirmazlik ve basing testi

sjizdiIrmazigk test uygulamalary N Kuvvet testi (rulman ¢akma)

N Malzeme tirdne gdre Orlnlerin aynklanmas: N Analeg ve dijital PLC uygulamalarn

N Belirlenen senaryoya gére sirall montaj N Servo pndmatik uygulamalan
uygulamalan N Hatlar arasinda malzeme transferi

N F sensdr kullanime (opsiyonel)

N Optik sensdr uygulamasi N Otomatik vidalama (opsiyonel)

N Vakum sensdrl uygulamast N Endistriyel robot uygulamasi (opsiyonel)
N Dijital gdstergeli basing sensérl uygulamasy N  Paketleme (opsiyonel

Esnek Uretim Sistemleri | mot o N y



MEKATRONIK

ITIM EKOSISTEMI

7  https://www.youtube.com/watch?v=nTikEBAz19|

<  https://www.youtube.com/watch?v=17HzVFn66Ms

Esnek Uretim Sistemleri
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EL BECERISI

EL GOZ KOORDINASYONU PiM TAKMA

CIVATA SIKMA
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MONTAJ BECERISI




EL BECERISI

KARMASIK DUZENEKLERI COZUMLEME MESLEKI BILGi ve YETENEK OLCME



. BAS GUVENLIGi
B cizcivenic
. KULAK GUVENLiG
. EL GUVENLIGi
. AYAK GUVENLGI
. DONEL ELEMANLAR
. STATIK ELEKTRIK




IS GUVENLIGH

EGITIM DOJOLARI




m et [piactic .20 ANIMASYONLAR
.:m ANiMASYONLAR

DIJITAL B st nsistan
B> FAN HoLOGRAM

I SANAL GERGEKLIK (VR)

GALISMALAR




2D ANIMASYONLAR

| m ;lt |Didactic

L7

https://www.youtube.com/watch?v=GzYayehW3rs

m et |piactc

(?

https://www.youtube.com/watch?v=nZiPjudUtuw




7  https://www.youtube.com/watch?v=ZUjR08sQ7t0 7  https://www.youtube.com/watch?v=sVo5mL-OZLI




FAN HOLOGRAM

Farkl dil destegine sahip
Yapay Zeka galigmasi

s https://www.youtube.com/shorts/xBRAEgP6yU8




) SANAL GERGEKLIK (VR)

Uzun suregli bir calismanin trun olan bu yazilim, benzeri olmayan,
konusunda duinya genelinde ilk uygulama olacaktir.

“Hidrolik Egitim Seti” kullanilarak yapilan uygulamalarin egitim setine ihtiyag
duyulmadan; sanal ortamda, gercegi ile bire bir uyumlu 6zellikte yapilmasina olanak
saglar.

Yazilimin 3D ve 2D animasyonlar ile desteklenmesi, egitimlerin etkinligini arttirir.
Uygulamalarin sanal ortamda yapilmasi sonucu 6lgme araglarinin niteliginin
arttirilmasi, sinav sonuglarinin otomatik olarak raporlanmasi ve basari grafiklerinin

olusturulmasi saglanir.




) SANAL GERGEKLIK (VR)

= https://www.youtube.com/watch?v=jW5eDv0Oy c




Sanayi Odalari,

Organize Sanayi Bolgeleri (OSB),

Egitim Merkezleri ve

Firmalara

"Makine-Mekanik, Elektrik-Elektronik, Otomasyon, ISG" alanlarinda,

M &t | pidactic

gelisen egitim teknolojileri sayesinde 0zellikle e-6grenme,
2D-3D animasyonlarla zenginlestirilmis egitim icerikleri, egitim
setleri ile uygulamalar yapilarak is boyu egitimi destekleyen
Teknoloji Oryantasyon Merkezi kurulumu gerceklestiriyoruz.

TEKNOLOJI
ORYANTASYON
MERKEZI

o https://www.youtube.com/watch?v=tMAODUDEtFQ




https://www.metdidactic.com.tr/uploads/584--

2026-referanslar.pdf

@ Polibak / Bakioglu Holding
O Schneider

@ Jantsa
& isdemir

® Toscelik Osmaniye

& Toscelik Dilovasi

@ Hydac

& Kardemir

& Borgelik Teknik Akademi
& IMES 0SB Siireklilik Merkezi
& Ekinciler Holding

&

Endustriyel
Akademi
Kurulumu




Neden Biz?

Yerli Uretim glicli, uzman egitmen kadrosu ve sektore 6zel ¢oziimlerimizle, Turkiye'nin nitelikli teknik is gliciine katki sagliyoruz.

Yerli Uretim ve Milli Teknoloji Vizyonu

v Tiim egitim setlerimizi Tiirkiye’de, yerli mihendislik giiciiyle retiyoruz.

v Disa bagimlligi azaltarak; hizl teknik destek, sirdiirilebilir tedarik ve yedek parca
temininde maksimum giiven saglyoruz.

Siirekli Teknik Destek, Egitim Oncesi ve Sonrasi Hizmetler

v’ Egitim dncesi danismanlik, egitim siiresince rehberlik ve sonrasinda teknik destek
hizmetleri sunuyoruz.

v’ Katilimcilarin ve kurumlarin gelisim yolculugunda ¢éziim ortagi oluyoruz.

Alaninda Uzman ve Sektor Deneyimli Egitmen Kadrosu

v Mekanik, pnématik, hidrolik, PLC, elektrik ve mekatronik gibi disiplinlerde saha
deneyimi ylksek egitmenlerle calisiyoruz.

v’ Egitim yaklasimimiz, sadece teorik bilgiyle sinirli kalmaz; gercek saha tecriibeleriyle
harmanlanmis uygulamali icerikler sunar.

Her Seviyeye Uygun Esnek Egitim Programlari

v Temel, orta ve ileri diizey modiillerle bireysel veya kurumsal ihtiyaclara ézel egitim
¢OzUmleri gelistiriyoruz.

v" Kurumsal firmalara 6zel olarak, sektérel ihtiyaglara uygun mifredat tasarimi
sunuyoruz.

Gergek Sektor Uygulamalarina Entegre Egitim Setleri

v’ Egitim setlerimiz, endistride karsilasilabilecek gercek senaryolara uygun olarak
tasarlanmustir.

v Pndmatik ve hidrolik devrelerden PLC kontrollii sistemlere, mekatronik
uygulamalardan enerji otomasyon ¢oziimlerine kadar giincel teknolojileri kapsar.

Sertifikali ve Gegerliligi Olan Egitimler

v’ Katilimcilara, egitim sonunda Met Didactic Katilim Sertifikasi verilmektedir.

v’ Sertifikalarimiz, bireysel yetkinligin ve kurumsal egitim siirecinin belgelendirilmesini
saglar.

Modern, Donanimli ve Giivenli Egitim Ortami

v’ Egitim laboratuvarlarimiz, en giincel endiistriyel ekipmanlarla donatilmistir.

v’ Tiim uygulamalar, ulusal ve uluslararasi is saghigi ve giivenligi standartlarina uygun
sekilde yuriutilmektedir.

Esnek ve Kuruma Ozel Egitim Modelleri

v" Yerinde (in-house) egitim, hibrit (online + yiiz yiize) veya merkezimizde egitim
olmak tzere farkl modellerle hizmet veriyoruz.

v Kurumlarin ¢alisma diizenine ve ihtiyacina uygun zaman planlamasi ve icerik
esnekligi sunuyoruz.

Giiven Veren Referanslar ve Basari Hikayeleri

v' Tirkiye’nin dnde gelen sanayi kuruluslari, Giniversiteler ve meslek liseleriyle giiglii is
birlikleri kurduk.

v’ Gerceklestirdigimiz projeler ve memnuniyet odakl yaklasimimizla sektérde gliven
insa ettik.

Met Didactic olarak, egitimde kaliteyi, yerli Gretimle gliclendirilmis teknolojiyi ve sektorle entegre bilgi birikimini bir araya getiriyoruz.
Gelecegin teknik insan kaynagini birlikte yetistirelim.
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Makine, Otomasyon, Hidrolik & Pnomatik
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Otomotiv Ve Otomotiv Yan Sanayi
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Agag Bazli Levh Uriinleri, Mobil E
gag Baz | ev -a ve Ofman Uriinleri, Mobilya ve Ev El Aletleri Sanayi
Yasam Uriinleri Sanayi
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Beyaz Esya ve Dayanikh Tiiketim Mallari Sanayi Havacilik ve Uzay, Ulastirma ve Altyapi — Demiryolu Tagimaciligi
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Cam Sanayii ilag, Saglik ve Biyoteknoloji Sanayi
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Cevre Teknolojileri ve Su Aritma Sistemleri
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Elektrik, Enerji Ve Yenilenebilir Enerji
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Gida ve igecek Sanayi
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Universiteler, Vakiflar, Organize Sanayi Bélgeleri, Egitim Kurumlari
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